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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая ОПОП по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)  разработана на 

основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), утвержденного 

приказом Минпросвещения России от 27 октября 2023 г. № 797 (далее –ФГОС СПО). 

ОПОП определяет объем и содержание среднего профессионального образования 

по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям), планируемые результаты освоения 

образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ОПОП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО 

с учетом получаемой профессии. При разработке образовательной программы учитывают 

сквозную реализацию общеобразовательных дисциплин. 

Для реализации образовательной программы на базе среднего общего образования 

блок общеобразовательных дисциплин не учитывается. 

1.2. Нормативные основания для разработки ОПОП: 

Общие: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения 

реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования»; 

  Приказ Минпросвещения России от 18 мая 2022 года № 340 «Об 

утверждении ФГОС СПО по профессии 08.01.28 Мастер отделочных строительных и 

декоративных работ»; 

 Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением 

о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28 сентября 2020 г. 

N 660н "Об утверждении профессионального стандарта "Слесарь-электрик"; 

 Постановление Госстандарта РФ от 26.12.1994 N 367 (ред. от 19.06.2012) «О 

принятии и введении в действие Общероссийского классификатора профессий 

рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94» (вместе с "ОК 016-

94. Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов") - (дата введения 01.01.1996) «19861.6 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию электрооборудования»; 
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 Постановление Правительства РФ от 13 октября 2020 г. N 1681 «О целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказ Минобрнауки России от 02.07.2013 N 513 «Об утверждении Перечня 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение» (Зарегистрировано в Минюсте России 08.08.2013 N 

29322); 

 распоряжение Минпросвещения России от 30.04.2021  

«Р-98 «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования»; 

 письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 N 05–401 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

реализации среднего общего образования в пределах освоения образовательной 

программы среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования»); 

 Устав ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-технологический техникум 

им. Е.И. Лебедева»; 

 Локальные акты ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-технологический 

техникум им. Е.И. Лебедева». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ПС – профессиональный стандарт, 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ТФ – трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП –общепрофессиональный цикл/общепрофессиональная дисциплина; 

П – профессиональный цикл; 

МДМ – междисциплинарный модуль; 

ПМ – профессиональный модуль; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник 

Выпускник образовательной программы по квалификации «техник» осваивает 

общий вид деятельности: выполнение работ по техническому обслуживанию и ремонту 

электрического и электромеханического оборудования.  
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Направленность образовательной программы конкретизирует содержание 

образовательной программы путем ориентации на следующие виды деятельности: 

 

Наименование направленности  Вид деятельности в соответствии с 

направленностью 

Электроэнергетика организационное обеспечение эксплуатации 

электротехнического оборудования; 

техническое обеспечение эксплуатации 

электрического и электромеханического 

оборудования энергоустановок. 

Промышленная 

электроавтоматика 

эксплуатация и обслуживание электрооборудования 

с автоматизированными системами управления; 

разработка и оформление рабочей документации 

электрического и электромеханического 

оборудования. 

 

Формы обучения: очная. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

основного общего образования по квалификации: техник – 3 года 10 месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 

месяцев.  

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 Строительство и 

жилищно-коммунальное хозяйство, 17 Транспорт, 20 Электроэнергетика, 40 Сквозные 

виды профессиональной деятельности в промышленности. 

3.2. Модель компетенций выпускника как совокупность результатов обучения 

взаимосвязанных между собой ОК и ПК, которые должны быть сформированы у 

обучающегося по завершении освоения основной профессиональной образовательной. 

3.3. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям  

и присваиваемой квалификации: 

 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

1 2 

Выполнение работ по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического 

и электромеханического оборудования 

ПМ.01. Выполнение работ по 

техническому обслуживанию и ремонту 

электрического и электромеханического 

оборудования 

Организационное обеспечение 

эксплуатации электротехнического 

оборудования 

ПМ.02. Организационное обеспечение 

эксплуатации электротехнического 

оборудования 

Техническое обеспечение эксплуатации 

электрического и электромеханического 

оборудования энергоустановок 

ПМ.03. Техническое обеспечение 

эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования 
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энергоустановок 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПМ.04 Выполнение работ по профессии 

электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 Формулировка 

компетенции 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; использовать 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации, современные средства и 
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устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием цифровых 

средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие, 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

Умения: описывать значимость своей профессии; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 
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гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению

, применять знания 

об изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии 

осуществлять работу с соблюдением принципов 

бережливого производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого 

производства; основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска физического 

здоровья для специальности; средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

контроль и учет 

технического 

состояния 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

 

Практический опыт: 

технического обслуживания и ремонта электрических систем, распределительных щитов, 

электромоторов, генераторов, а также электросистем и оборудования постоянного и 

переменного тока. 

Умения: 

 читать электрические и простые электронные схемы; 

 обнаруживать неисправности в электроцепях, места дефектов и принимать меры по 

предотвращению повреждений; 

 эксплуатировать электроприводы и системы управления ими; 

 эксплуатировать электрические преобразователи, генераторы и их системы управления. 

Знания: 

 конфигурация и принцип работы электрического оборудования; 

 основы электротехники, устройство электронного и электрического оборудования;  

 устройство и принципы действия электрических машин, трансформаторов, усилителей, 

выключателей, электроприводов, распределительных систем, сетей, щитов; 

 основы устройства электроприводов и систем управления ими, электромеханические 

свойства электродвигателей постоянного и переменного тока; 

 методика технического обслуживания и ремонта оборудования электрических систем, 

распределительных щитов, электромоторов, генераторов, а также электросистем и 

оборудования постоянного и переменного тока; 

 способы обнаружения неисправностей в электроцепях, установления мест неисправностей и 

меры по предотвращению повреждений. 

ПК 1.2. Проводить 

диагностику и 

профилактические 

испытания 

электрооборудования  

Практический опыт: 

проведения диагностики и профилактических испытаний электрооборудования 

Умения: 

  читать электрические и простые электронные схемы; 

 обнаруживать неисправности в электроцепях, места дефектов и принимать меры по 

предотвращению повреждений; 

 эксплуатировать электроприводы и системы управления ими; 
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 эксплуатировать электрические преобразователи, генераторы и их системы управления. 

Знания: 

 конфигурация и принцип работы электрического оборудования; 

 основы электротехники, устройство электронного и электрического оборудования;  

 устройство и принципы действия электрических машин, трансформаторов, усилителей, 

выключателей, электроприводов, распределительных систем, сетей, щитов;  

 основы устройства электроприводов и систем управления ими, электромеханические 

свойства электродвигателей постоянного и переменного тока; 

 способы обнаружения неисправностей в электроцепях, установления мест неисправностей и 

меры по предотвращению повреждений 

ПК 1.3. Осуществлять 

оценку 

производственно-

технических 

показателей работы 

электрооборудования  

Практический опыт: 

осуществления оценки производственно-технических показателей работы электрооборудования. 

Умения: 

 читать электрические и простые электронные схемы; 

 эксплуатировать электроприводы и системы управления ими; 

 эксплуатировать электрические преобразователи, генераторы и их системы управления. 

Знания: 

 конфигурация и принцип работы электрического оборудования; 

 основы электротехники, устройство электронного и электрического оборудования;  

 устройство и принципы действия электрических машин, трансформаторов, усилителей, 

выключателей, электроприводов, распределительных систем, сетей, щитов; 

 основы устройства электроприводов и систем управления ими, электромеханические 

свойства электродвигателей постоянного и переменного тока; 

 способы обнаружения неисправностей в электроцепях, установления мест неисправностей и 

меры по предотвращению повреждений. 

ПК 2.1. Осуществлять 

планирование работ 

по эксплуатации 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

ПК 2.1. Выполнять 

подготовительные 

работы при монтаже и 

отделке каркасно-

обшивных 

конструкций. 

Практический опыт: 

подготовки перечня и графиков работ по текущей эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования и плана их выполнения. 

Умения: 

 определять состав и последовательность необходимых действий при выполнении работ по 

эксплуатации электротехнического оборудования, предусматривать необходимые ресурсы; 

 вести техническую документацию. 
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 Знания: 

 назначение, виды, принцип действия и технические данные электротехнического 

оборудования; 

 технологический процесс производства электрической энергии; 

 схемы, конструктивные особенности и эксплуатационные характеристики, правила 

эксплуатации электротехнического оборудования в нормальных, ремонтных, аварийных и 

послеаварийных режимах работы; 

 состав и нормы расхода товаров и материалов на производство работ по эксплуатации 

электротехнического оборудования. 

ПК 2.2. Разрабатывать 

документацию по 

эксплуатации 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

Практический опыт: 

подготовки и внесения изменений в электрические схемы, указания и рекомендации по режимам 

эксплуатации оборудования, производственные инструкции 

Умения: 

 определять состав и последовательность необходимых действий при выполнении работ по 

эксплуатации электротехнического оборудования, предусматривать необходимые ресурсы; 

 выполнять чертежи и читать электрические схемы; 

 вести техническую документацию. 

Знания: 

 назначение, виды, принцип действия и технические данные электротехнического 

оборудования; 

 технологический процесс производства электрической энергии; 

 схемы, конструктивные особенности и эксплуатационные характеристики, правила 

эксплуатации электротехнического оборудования в нормальных, ремонтных, аварийных и 

послеаварийных режимах работы; 

 правила выполнения электрических и технологических схем, стандарты выполнения 

конструкторской документации; 

 характерные неисправности и повреждения электротехнического оборудования и устройств, 

способы их определения и устранения. 

ПК 2.3. 

Контролировать 

Практический опыт: 

работы с персоналом в части соблюдения требований охраны труда, промышленной и пожарной 

безопасности. 
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соблюдение 

персоналом 

требований охраны 

труда, промышленной 

и пожарной 

безопасности. 

Умения: 

 вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения; 

 определять и проводить анализ опасных и вредных факторов на производстве;  

 определять исправность инструмента, оснастки, приспособлений и инвентаря, средств 

индивидуальной и коллективной защиты; 

 организовывать рабочие места, их техническое оснащение. 

Знания: 

правила и нормы охраны труда, промышленной и пожарной безопасности, производственной 

санитарии. 

ПК 3.1. Проводить 

диагностику 

технического 

состояния 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

энергоустановок. 

ПК 3.1. Выполнять 

подготовительные 

работы при 

производстве 

облицовочных, 

мозаичных и 

декоративных работ. 

 

Практический опыт:  

проведения проверки технического состояния электрооборудования энергоустановок для 

выявления нарушений и дефектов в их работе. 

Умения: 

  оценивать производственно-технических показателей работы энергоустановок в штатном и 

аварийном режимах; 

 проводить визуальное наблюдение, инструментальное обследование и испытание 

энергоустановок, оценивать их техническое состояние. 

Знания:  

 документы, регламентирующие деятельность по эксплуатации энергоустановок; 

 правила эксплуатации электротехнических установок; 

 технологии производства работ по техническому обслуживанию и ремонту энергоустановок. 

ПК 3.2. Осуществлять 

проведение работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

энергоустановок. 

Практический опыт:  

выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту электрооборудования 

энергоустановок в соответствии с требованиями технической, технологической и 

эксплуатационной документации 

Умения: 

 пользоваться технической и технологической документацией при проведении работ по 

техническому обслуживанию и ремонту электрооборудования энергоустановок; 

 проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту электрооборудования 

энергоустановок. 
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Знания:  

 документы, регламентирующие деятельность по эксплуатации энергоустановок; 

 правила эксплуатации электротехнических установок; 

 технологии производства работ по техническому обслуживанию и ремонту энергоустановок. 

Освоение видов работ 

по одной или 

нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям 

служащих
 
 

 

ПК 4.1. выполнение 

работ по профессии 

электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

Практический опыт: 

- выполнения слесарных, слесарно-сборочных и электромонтажных работ; 

- проведения подготовительных работ для сборки электрооборудования; 

- сборки по схемам приборов, узлов и механизмов электрооборудования; 

Умения: 

- выполнять ремонт осветительных электроустановок, трансформаторов, электродвигателей; 

- выполнять монтаж осветительных электроустановок, трансформаторов, электродвигателей; 

- выполнять прокладку кабеля, монтаж воздушных линий, проводов и тросов; 

- выполнять слесарную и механическую обработку в пределах различных классов точности и 

чистоты; 

- выполнять испытания и наладку осветительных электроустановок, трансформаторов, 

электродвигателей; 

- проверять электрооборудование на соответствие чертежам, электрическим схемам, 

техническим условиям  

Знания: 

- технологические процессы сборки, монтажа; 

- слесарные, слесарно-сборочные операции, их назначение; 

- приемы и правила выполнения операций; 

- рабочий (слесарно-сборочный) инструмент и приспособления, их устройство, назначение и 

примы пользования; 

- виды и причины износа электрооборудования 
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Раздел 5. Структура образовательной программы  

 5.1. Учебный план 
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1 семестр 

17 нед

консуль

тации

самосто

ятельна

я 

работа

2 

семестр  

24 нед

консул

ьтации

самосто

ятельная 

работа

3 

семест

р 17  

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

4 

семест

р 24 

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

5 

семест

р 17 

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

6 

семест

р 25 

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

7 

семест

р 17 

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

8 

семест

р 24 

нед

консу

льтаци

и

самост

оятель

ная 

работа

5940 234 5375 1553 3880 331 203 570 36 6 745 87 32 555 29 28 774 44 46 532 40 40 814 44 42 521 51 40 864 0 0

Общеобразовательный цикл 1476 38 1315 725 590 123 40 570 36 6 745 87 32

ОО.01 Русский язык 2 72 6 60 40 20 6 6 24 2 2 36 4 4

ОО.02 Литература 2 108 2 99 61 38 7 2 50 2 49 5 2

ОО.03 Математика 2 340 6 304 180 124 30 6 112 10 2 192 20 4

ОО.04 Иностранный язык 2 72 2 64 10 54 6 2 30 2 34 4 2

ОО.05 Информатика 2 144 2 132 72 60 10 2 64 4 68 6 2

ОО.06 Физика 2 216 6 188 124 64 22 6 98 8 2 90 14 4

ОО.07 Химия 2 72 2 64 44 20 6 2 30 2 34 4 2

ОО.08 Биология 2 36 2 32 12 20 2 2 32 2 2

ОО.09 История 2 136 2 128 74 54 6 2 64 2 64 4 2

ОО.10 Обществознание 2 72 2 62 42 20 8 2 30 4 32 4 2

ОО.11 География 2 36 2 32 12 20 2 2 32 2 2

ОО.12 Физическая культура 2 72 2 68 2 66 2 2 34 34 2 2

ОО.13 Основы безопасности жизнедеятельности 2 68 2 66 42 24 0 2 34 32 2

ОО.14 Основы проектной деятельности 2 32 0 16 10 6 16 2 16 16

Обязательная часть социально-

гуманитарного цикла 
550 22 504 60 454 24 14 0 0 0 0 0 0 124 6 6 88 4 4 64 2 2 134 6 4 94 6 6 0 0 0

СГЦ.01 История России 3 68 4 60 30 30 4 2 60 4 4

СГЦ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
7 192 14 164 0 164 14 2 30 2 2 40 4 4 30 2 2 34 4 4 30 2 2

СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности 6 68 0 66 6 60 2 2 66 2

СГЦ.04 Физическая культура 7 184 2 180 10 170 2 6 34 48 34 34 30 2 2

СГЦ.05 Основы бережливого производства 7 38 2 34 14 30 2 2 34 2 2

Обязательная часть 

общепрофессионального цикла 
1069 82 906 375 564 81 40 0 0 0 0 0 0 312 23 22 360 34 36 60 4 4 102 12 12 72 8 8 0 0 0

ОП.01 Инженерная графика 4 104 8 90 40 50 6 6 30 2 2 60 4 6

ОП.02 Электротехника и  электроника 4 104 8 90 40 50 6 6 30 2 2 60 4 6

ОП.03
Метрология, стандартизация и 

сертификация
3 68 4 60 30 30 4 2 60 4 4

ОП.04 Техническая механика 3 82 6 70 30 40 6 2 30 2 2 40 4 4

ОП.05 Материаловедение 4 104 8 90 40 50 6 6 30 2 2 60 4 6

ОП.06 Прикладная математика 3 48 4 40 10 30 4 2 40 4 4

ОП.07
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
6 158 12 134 34 100 12 2 30 2 2 40 4 4 30 2 2 34 4 4
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ОП.08
Электрические машины и 

электропривод
6 195 14 162 95 100 19 6 62 5 4 100 14 10

ОП.09 Охрана труда 6 42 4 34 14 20 4 2 34 4 4

ОП.10 Основы предпринимательской деятельности 6 76 6 64 30 34 6 2 30 2 2 34 4 4

ОП.ВЧ.11 Технология трудоустройства 44 4 36 6 30 4 2 36 4 4

ОП.ВЧ.12 Психология общения 44 4 36 6 30 4 2 36 4 4

Обязательная часть профессионального 

цикла 
2485 92 2290 393 1912 103 109 0 0 0 0 0 0 119 0 0 326 6 6 408 34 34 578 26 26 355 37 26 504 0 0

ПМ.01

Выполнение работ по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического и 

электромеханического оборудования

6 1182 42 1098 192 988 42 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 178 2 2 306 20 20 470 20 20 0 0 0 144 0 0

МДК.01.01 Электрические измерения 2 38 2 34 14 20 2 5 34 2 2

МДК.01.02.
Электрическое и электромеханическое 

оборудование
6 302 20 262 100 262 20 6 102 10 10 160 10 10

МДК.01.03

Организация и выполнение работ по 

техническому обслуживанию и ремонту 

электрооборудования

6 218 20 178 78 100 20 6 102 10 10 76 10 10

УП.01 Учебная практика 3 246 246 246 6 144 102

ПП.01 Производственная практика  6 360 360 360 6 216 144

Промежуточная аттестация по ПМ.01 4 18 18 6 18

ПМ.02
Организационное обеспечение эксплуатации 

электротехнического оборудования
7 456 16 415 55 342 25 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 235 25 16 180 0 0

МДК.02.02
Экономика организации и планирование 

производства
7 110 10 85 35 50 15 6 85 15 10

МДК.02.03 Документационное обеспечение управления 7 76 6 60 20 40 10 6 60 10 6

УП.02
Учебная практика по планированию 

производства
6 36 36 36 6 36

УП.02
Учебная практика  по документационному 

обеспечению управления
6 36 36 36 6 36

ПП.02 Производственная практика 8 180 180 180 6 180

Промежуточная аттестация по ПМ.02 6 18 18 18

ПМ.03

Техническое обеспечение эксплуатации 

электрического и электромеханического 

оборудования энергоустановок

7 572 30 510 132 368 32 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 102 14 14 108 6 6 120 12 10 180 0 0

МДК.03.01 Электробезопасность 6 72 4 64 32 40 4 6 32 2 2 32 2 2

МДК.03.02 Основы энергоснабжения объектов отрасли 7 124 10 102 50 52 12 6 102 12 10

МДК.03.03
Типовые технологические процессы 

обслуживания бытовых машин  и приборов 
7 142 16 110 50 60 16 6 70 12 12 40 4 4

УП.03 Учебная практика 7 36 36 36 6 36

ПП.03 Производственная практика 8 180 180 180 6 180

Промежуточная аттестация по ПМ.03 18 18 18
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5.2 График учебного процесса 
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5.3. Рабочая программа воспитания 

5.3.1. Цель и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся  

в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых 

качеств квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, 

определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 1. 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, 

мастерские  

и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения  

и материалами, учитывающими требования стандартов, в том числе работодателя. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

История; 

Иностранный язык; 

Безопасность жизнедеятельности; 

Основы строительного черчения; 

Основы экологии; 

Основы финансовой грамотности; 

Основы технологии отделочных строительных работ. 

Лаборатории: 

Материаловедение. 

Мастерские:  

Штукатурные работы; 
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Облицовка плиткой; 

Сухое строительство. 

Спортивный комплекс 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал; 

и др. 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и 

баз практики по профессии. 

Образовательная организация, реализующая программу 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), 

должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 

работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных 

траекторий. Минимально необходимый для реализации ОПОП перечень материально-

технического обеспечения включает в себя:  

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

Кабинет «Истории»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся; 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ, мультимедиа проектор; 

учебные плакаты; учебные фильмы; презентации по темам программы; 

экранно-звуковые пособия; дидактические материалы. 

 

Кабинет «Иностранного языка»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся; 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ. мультимедиа проектор; 

аудио- и видео средства; словари; дидактические материалы. 

 

Кабинет «Безопасность жизнедеятельности»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся; 

Компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ, мультимедиа проектор,  

винтовки пневматические, пневматический пистолет, макет массо-габаритный АК-

74М 

робот-тренажер «Александр», прибор химической разведки, противогаз, 

комплект учебно-наглядных пособий, дидактические материалы. 

 

Кабинет «Основ бережливого производства»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 
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обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ. мультимедиа проектор; 

аудио- и видео средства, дидактические материалы. 

 

Кабинет «Основ бизнеса, коммуникаций и финансовой грамотности»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ. мультимедиа проектор; 

аудио- и видео средства, дидактические материалы. 

 

Кабинет «Инженерной графики»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся; 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ, сетевая версии 

информационно-правовой системы КонсультантПлюс; 

архитектурно-дизайнерская программа ArCon 5.02, 

архитектурно-строительная программа ArchiCAD, система САПР «КОМПАС-ЗD», 

мультимедиа проектор, мобильный класс –15+1, 

учебно-наглядные пособия, комплект чертёжных инструментов и приспособлений, 

модели технических деталей, плакаты по темам программы, дидактические материалы. 

 

Кабинет «метрологии, стандартизации и сертификации»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ; мультимедиа проектор, 

плакаты, нормативно-техническая и справочная литература, экранно-звуковые пособия, 

дидактические материалы. 

 

Кабинет «Электротехнического оборудования»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ; мультимедиа проектор, 

плакаты, нормативно-техническая и справочная литература, экранно-звуковые пособия, 

дидактические материалы. 

Стенд и оборудование для выполнения лабораторных занятий; 

Виртуальный учебный стенд «Основы электропривода»; 

 Типовой тренажерный комплекс учебного оборудования «Электрические машины» 

исполнение стендовое компьютерное; 

Типовой тренажерный комплекс учебного оборудования «Электропривод» 

исполнение стендовое компьютерное; 

Типовой тренажерный комплекс учебного оборудования «Микропроцессорные 

системы управления электроприводов» исполнение стендовое компьютерное; 

Типовой тренажерный комплекс учебного оборудования «Электрические машины и 

электропривод» исполнение стендовое компьютерное; 

Комплект планшетов светодинамических «Электрические машины»; 

Комплект планшетов светодинамических «Электропривод»; 

 

Кабинет «Электроники и схемотехники; электрических машин и аппаратов; 

технической эксплуатации и обслуживания электрического и электромеханического 
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оборудования»: 

рабочее место преподавателя; 

рабочие места для обучающихся 

компьютер с подключением к сети Internet, лицензионное программное 

обеспечение: операционные системы, пакет офисных программ; мультимедиа проектор, 

плакаты, нормативно-техническая и справочная литература, экранно-звуковые пособия, 

дидактические материалы. 

Типовой тренажерный комплекс учебного оборудования «Основы электромонтажа 

электрических аппаратов» исполнение стендовое компьютерное; 

Модуль имитации работы современных электрических аппаратов;  

Стенды с образцами проводов, кабелей, кабельной арматуры, и изоляционными 

материалами; 

Вытяжная и приточная вентиляция; 

Мультиметр; 

Верстак электрика; 

Тестер диагностический; 

Электроизмерительные приборы; 

Комплекты монтажного инструмента; 

Средства для оказания первой помощи; 

Плакаты по безопасности выполнения работ; 

Средства противопожарной безопасности; 

Комплекты средств индивидуальной защиты. 

 

6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации 

самостоятельной и воспитательной работы. 

«Актовый зал» 

№ Наименование оборудования 

 I Специализированная мебель и системы хранения 

 Основное оборудование 

1 Демонстрационный экран 

2 Кресла для зрителей 

3 Место звукооператора 

4 Колонки 

5 Световые приборы 

6 Стойки микрофонные 

7 Электрогитара 

8 Комплект: синтезатор и усилитель звука 

9 Ударная установка 

10 Усилитель 

11 Колонка для электрогитары 

 II Технические средства 

 Основное оборудование 

1 Ноутбук 

2 Мультимедиапроектор 

3 Звуковой пульт 

 Дополнительное оборудование 

1 Трибуна для выступлений 

 

«Читальный зал» 

№ Наименование оборудования 

 I Специализированная мебель и системы хранения  
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 Основное оборудование 

1 Демонстрационный экран 

2 Столы 

3 Стулья 

 II Технические средства  

 Основное оборудование 

1 Персональный компьютер с лицензионным ПО и выходом в Интернет 

2 Видеопроектор со стационарным пультом управления 

 IIIДополнительное оборудование 

 Основное 

1 МФУ 

 Дополнительное оборудование 

1 Трибуна для выступлений 

 

6.1.2.5. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы имеет обязательную учебную  

и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских техникума и   в организациях 

машиностроительного  и энергетического профиля и требует наличия оборудования, 

инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том числе 

оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов 

профессионального мастерства «Профессионалы»  и указанных в инфраструктурных 

листах конкурсной документации по компетенции «Электромонтаж».  

Производственная практика реализуется в организациях машиностроительного и 

энергетического профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в 

профессиональной области:  

20 Электроэнергетика; 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными 

изданиями и электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю)  

из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

Наличие электронной информационно-образовательной среды допускает замену 

печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа  

не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе  

в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
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технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определён в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и постоянно обновляются. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих путем расширения компонентов (частей) 

образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

6.3.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой профессии. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется на рабочем месте предприятия (профильной 

организации) при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов 

учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, 

выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для 

решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью в условиях, приближенных  

к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-

классы, которые предусматривают передачу обучающимся учебной 

информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, междисциплинарные 

модули, профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным 

планом образовательной программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-

производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных 

полигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 

организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) 
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профильных организаций на основании договора о практической подготовке 

обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной 

организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

оцениваются в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(Приложение 1). 

6.4.2. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательная организация разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом  

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы 

родителей, представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, 

17 Транспорт, 20 Электроэнергетика, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности 

в промышленности и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не 

менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках  

и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации  не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО, а также в других областях 

профессиональной деятельности и сферах профессиональной деятельности соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной 

в пункте 1.14 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 



24 

 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, 

составляет не менее 25 процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.6.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг  

по реализации образовательной программы. 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Перечнем и составом 

стоимостных групп профессий и специальностей по государственным услугам по 

реализации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования — программ подготовки специалистов среднего звена, 

итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по 

государственным услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, 

отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, утвержденным 

Минпросвещения России 1 июля 2021 г. № АН-16/11вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

Составляющие нормативных затрат 

Размеры составляющих нормативных 

затрат (тыс. руб.) 

Затраты, непосредственно связанные с 

реализацией образовательной программы 

 

Составляющие нормативных затрат 392 000,00 рублей 

Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения 

государственной итоговой аттестации  

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

квалифицированного рабочего, служащего: мастер отделочных строительных работ. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные 

материалы. 

7.4. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания для 

демонстрационного экзамена, описание процедур и условий проведения государственной 

итоговой аттестации, критерии оценки. Оценочные материалы для проведения ГИА 

приведены в приложении. 

7.5. Оценочные материалы для проведения ГИА приведены в Приложении 2. 
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Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

ФИО Организация, должность 

Щуркин Вадим Алексеевич  генеральный директор ООО «Каркасстрой-2» 

Крупнова Елена Евгеньевна ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-

технологический техникум им .Е.И. Лебедева», 

заместитель директора по учебно-методической работе 

Коминцев Александр 

Анатольевич 

ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-

технологический техникум им .Е.И. Лебедева», мастер 

производственного обучения 

Чекаенков Владимир 

Александрович 

ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-

технологический техникум им .Е.И. Лебедева», 

преподаватель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 

 

Приложение 1 

к ОПОП по специальности 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

 электрического и электромеханического  

оборудования (по отраслям) 

 

 

 

 

  

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

по специальности  

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического  

оборудования (по отраслям) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Тихвин 

2024 год 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

образования 01.07.2020) 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304 – ФЗ «О внесении изменений 

в Закон об образовании по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Устав ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-технологический техникум 

им. Е.И.Лебедева»; 

Рабочая программа воспитания для обучающихся ГАПОУ ЛО «Тихвинский 

промышленно-технологический техникум им. Е.И.Лебедева». 

 

Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся 

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к 

общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, 

служащих/ специалистов среднего звена на практике. 

Сроки 

реализации 

программы 

3 года 10 месяцев 

Исполнители  

программы 

Директор, заместитель директора, курирующий воспитательную работу, 

кураторы, преподаватели, сотрудники учебной части, заведующие 

отделением, педагог-психолог, педагог-организатор, социальный педагог, 

члены Студенческого совета, представители родительского комитета, 

Советник директора по воспитанию 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в 

ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
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Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 
ЛР 12 
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от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми 

и их финансового содержания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий 

и сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 13 

Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные психофизиологическими 

особенностями или состоянием здоровья, 

мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности. 

ЛР 14 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 

критику. 
ЛР 15 

 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 

Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Дисциплины общеобразовательного цикла ЛР 1 - ЛР 15 

ПМ.01 Организация простых работ по техническому обслуживанию 

и ремонту электрического и электромеханического оборудования 
ЛР 1 - ЛР 15 

ПМ.02 Выполнение сервисного обслуживания бытовых машин и 

приборов 
ЛР 1 - ЛР 15 

ПМ.03 Организация деятельности производственного подразделения ЛР 1 - ЛР 15 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 
ЛР 1 - ЛР 15 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов, обучающихся: 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 

 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной 

деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
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 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на 

благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

деятельности. 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц 

с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Примерная рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с 

нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в 

сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта 

воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной 

образовательной организации. 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 
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Для реализация рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой 

обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации, заместителя директора, непосредственно курирующего 

данное направление, педагогов-организаторов, социальных педагогов, специалистов 

психолого-педагогической службы, классных руководителей (кураторов), преподавателей, 

мастеров производственного обучения. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов. 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и включает 

технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной 

воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию 

воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП, специальные 

потребности обучающихся с ОВЗ и следует установленным государственным санитарно-

эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, 

интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

 мониторинг воспитательной работы;  

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.). 

 Система воспитательной деятельности образовательной организации должна быть 

представлена на сайте организации. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

 

по образовательной программе среднего профессионального образования  

по профессии/специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 

на период 2024-2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Тихвин 

 2024 
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Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Участники Ответственный 

 

2 3 4 5 

Сентябрь  

01.09 

 

1 курс 

 

Заместитель директора по ВР Торжественная линейка, посвященная «Дню знаний» 

День первокурсника 01.09. 1курс Преподаватели физической культуры, классный 

руководитель 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

 •   

  

  

 

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Презентация библиотеки «Библиотека – открытый мир» сентябрь Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог-библиотекарь, воспитатель общежития 

Участие во Всероссийском экологическом субботнике 

«Страна моей мечты» 

 

сентябрь 

Волонтёры Заместитель директора по ВР, руководители 

групп 

Организация системы контроля посещаемости  

(табель посещаемости, дисциплинарные дневники) 

 

сентябрь 

  

Заместитель директора по ВР, УР 

День солидарности в борьбе с терроризмом. Урок мужества 

«Молодёжь и антитеррор». 

сентябрь Все группы. Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, мастера п/о. 

Единый день детской дорожной безопасности в 

Ленинградской области. 

сентябрь 1 курс Преподаватели ЦДДТТ «Лаборатория 

безопасности» 

Мониторинг по детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей 

01.09.-22.09.  Социальный педагог 

Изучение личных дел первокурсников и определение детей 

«группы риска». Создание банка данных на детей, 

требующих особого внимания и контроля (дети из 

малообеспеченных семей, многодетных семей, из 

 

Сентябрь 

  

Социальный педагог, 

 руководители групп 
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неблагополучных семей, дети-инвалиды и дети с 

ограниченными возможностями здоровья) 

Организационное собрание с обучающимися, 

проживающими в общежитии «Общежитие- наш дом». 

01.09.-05.09.  Заместитель директора по ВР, воспитатель 

общежития, комендант 

ИМС «Документация мастеров п/о и классных 

руководителей по планированию работы».  

сентябрь  Заместитель директора по ВР, УПР, УР 

Экскурсии на предприятия города для обучающихся 1-го 

курса. 

В течение месяца 1 курс. Заместитель директора по УПР 

Заседание совета обучающихся: 

- основные цели и задачи деятельности совета в 2024-2025 

учебном году, 

-утверждение плана работы совета на 2023-2024 учебный год 

 

4 неделя 

  

Заместитель директора по ВР  

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

- анализ работы совета за 2023-2024 учебный год 

-итоги учета обучающихся, состоящих на различных видах 

учета 

-организация сотрудничества с правоохранительными 

органами 

 

 

 

4 неделя 

  

 

Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, инспектор ПДН, члены совета по 

профилактике 

Заседание Совета общежития (по плану работы совета) сентябрь  Воспитатель, члены совета общежития 

Составление социально-педагогических паспортов учебных 

групп, актов ЖБУ.                                                                        

До 30.09.  Социальный педагог,  

руководители групп 

 Выпуск праздничной газеты ко Дню СПО «Горжусь своей 

профессией!» (по группам) 

До 22.09 1-2 курс. Заместитель директора по ВР,  

актив групп 

Октябрь    

День правовых знаний для 1 курса В течение месяца 1 курс. Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, инспектор ПДН 

Родительское собрание для 1,2 курсов: 

«Формирование чувства патриотизма, толерантности, 

веротерпимости, миролюбия у граждан различных 

 

В течение месяца 

  

Администрация техникума,   

руководители групп 
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этнических групп населения» 

Выпуск газеты, посвященной Дню учителя: «Наш друг 

учитель, спасибо Вам!» 

До 02.10 Все группы Руководители групп  

Посвящение в студенты. День СПО. 02.10 1 курс Гр. ТЭ-4, СП-4 Е.А. Штомпель  

Праздничный концерт, посвящённый «Дню учителя». 05.10. Все группы гр. СП-3, 

К.В. Ярославцева 

Заседание совета профилактики правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

-анализ социального паспорта техникума 

-профилактическая работа с неблагополучными семьями 

 

4 неделя 

 Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, инспектор ПДНП, члены совета 

Спортивные мероприятия: 

-Волейбол  

-Сдача норм ГТО  

-Футбол  

 

В течение месяца 

 

1-4 курс 

Преподаватели  

физической культуры 

Виртуальная экскурсия по историческим местам г. Тихвина.  

3 неделя 

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Педагог-библиотекарь, заместитель директора по 

ВР, воспитатель общежития 

Акция «Давайте делать добрые дела!», посвященная Дню 

пожилого человека 

В течение месяца Волонтеры  Заместитель директора по ВР 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•  

•   

•  

•   

•  

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

«Своя игра» по теме «Мир профессий Тихвинского края» Октябрь Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог-библиотекарь, воспитатель общежития 

Познавательное мероприятие , посвящённое историческим 

событиям 

  Библиотека-социокультурный центр «Тэффи», 

педагог- библиотекарь 
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Ноябрь 

Заседание совета обучающихся: 

- о проведении Дня дисциплины 

- утверждение плана проведения «Недели Памяти», 

посвященной Дню освобождения г. Тихвина от немецко-

фашистских захватчиков: «Защитники города Тихвина». 

 

 

3 – я неделя 

  

 

Заместитель директора по ВР 

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и их защите: 

- о состоянии успеваемости и дисциплины обучающихся, 

состоящих на учете в ПДН, 

- информация классных руководителей групп первого курса о 

работе с обучающимися по контролю за посещаемостью 

 

 

4- я неделя 

  

Заместитель директора по ВР,  

социальный педагог, 

 инспектор ОВД. 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•   

•   

•  

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Беседа, направленная на формирование негативного 

отношения к наркомании и пропаганду здорового образа 

жизни «Жизнь стоит того, чтобы жить» 

  Библиотека-социокультурный центр «Тэффи», 

педагог-библиотекарь 

Собеседование с руководителями групп 1-го курса по 

вопросу: «Состояние воспитательной работы в группе» 

В течение месяца   

Заместитель директора по ВР 

Акция «Нет курению!», посвященная Всемирному Дню 

отказа от курения 

3 неделя Волонтерская 

группа 

Волонтёры,   

заместитель директора по ВР 

 

Информационная минутка «День народного единства», 

выпуск информационного листка. 

1 неделя Все группы Руководители групп, 

 библиотекарь. 

Тематическая линейка: «Загляните в мамины глаза». 4 неделя Все группы  

Заседание педагогического совета по воспитательной работе   Заместитель директора по ВР 

День правовых знаний, посвященный принятию Конвенции 

ООН о правах ребенка. 

  Заместитель директора по ВР,  

 педагог-библиотекарь, 

 руководители групп. 

Декада толерантности В течение месяца 1 – 2 курс. Заместитель директора по ВР, педагог-
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библиотекарь, сотрудники библиотеки «Тэффи» 

Интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?»: «История 

Тихвина в лицах и событиях». 

Ноябрь Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог-библиотекарь, зам. директора по ВР 

Декабрь    

Заседание совета обучающихся: 

- о ходе подготовки и проведении новогоднего праздника 

- организация зимних каникул 

3 – я неделя  Заместитель директора по ВР 

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и их защите: 

- собеседования с обучающимися, состоящими на учете по 

вопросу занятости во время зимних каникул, 

- организация воспитательной работы с обучающимися, 

проживающими в общежитии во внеучебное время 

 

4-я неделя 

  

 

Заместитель директора по ВР,  

социальный педагог 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•   

•   

•  

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

«Своя игра» по теме  «О героях былых времен…» Декабрь Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог-библиотекарь, воспитатель общежития 

Участие во всероссийской акции «#СТОП_ВИЧ_СПИД» В течение месяца Волонтёры Заместитель директора по ВР, 

Советник по воспитанию 

Неделя Памяти, посвященная «Дню освобождения г. Тихвина 

от немецко-фашистских захватчиков» (по отдельному плану) 

 

05.12.-09.12. 

 Заместитель директора по ВР, руководители 

групп, педагог-библиотекарь. 

Выпуск газеты, посвященный «Дню освобождения г. 

Тихвина от немецко-фашистских захватчиков». 

01.12.-07.12. 1,2 курс Руководители групп. 

Книжная выставка  посвященная «Дню освобождения г. 

Тихвина от немецко-фашистских захватчиков». 

01.-10.12.  Педагог-библиотекарь. 

Участие в торжественно-траурном митинге, посвященном 

«Дню освобождения г. Тихвина от немецко-фашистских 

захватчиков». 

 

9.12. 

 

Все группы 

Заместитель директора по ВР, Советник по 

воспитанию, руководители групп. 
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Час памяти «Освобождение Тихвина», посвященный Дню 

освобождения г. Тихвина от немецко-фашистских 

захватчиков 

  Библиотека-социокультурный центр «Тэффи», 

педагог-библиотекарь 

 

Соревнования по волейболу.  

 

В течение месяца 

 

1 курс 

 

Жерлицын С.Э. 

Просвиряков Ю.Н. 

Казабанов А.С. 

Торопов Р.В. 

 

ОФП  

 

В течение месяца 

 

1-2 курс 

Жерлицын С.Э. 

Просвиряков Ю.Н. 

Казабанов А.С. 

Торопов Р.В. 

Творческий конкурс по группам: «Мастерская Деда Мороза» 

(украшение к Новому году помещений техникума) 

 

11.12-22.12. 

 

Все группы 

Руководители групп, актив группы 

Новогодняя сказка: «Новый год к нам мчится!» 4 неделя декабря Все группы 

 

 

Конкурс  Новогодних газет. До 15.12. Все группы Кл. руководители, мастера п/о. 

Январь 
Заседание совета обучающихся: 

- о проведении месячника оборонно-массовой работы, 

посвященного Дню защитника Отечества: «Быть патриотом» 

-  о работе групп первого курса по укреплению дисциплины 

 

 

3 – я неделя 

  

 

Заместитель директора по ВР 

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и их защите: 

- профилактическая работа с неблагополучными семьями 

 

3 – я неделя 

 Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, инспектор ОВД, члены совета, 

руководители групп 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•   

•   

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Тематическая линейка, посвященная Дню снятия блокады г. 

Ленинграда -  «Город будет жить!» 

22.01.   

Урок мужества  «Несломленный, непокоренный…» 24.01. Обучающиеся, Сотрудники библиотеки им. Я.И. Бередникова, 
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проживающие в 

общежитии 

  педагог-библиотекарь,  

воспитатель общежития 

Книжная выставка «День снятия блокады Ленинграда» 22.01.-27.01.  Библиотекарь 

Февраль    

Заседание совета обучающихся: 

- о проведении акции: «Ветеран живет рядом» 

3 неделя  Заместитель директора по ВР, члены совета, 

волонтёры. 

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

- анализ состояния воспитательной работы с обучающимися, 

состоящими на внутритехникумовском контроле 

 

4 неделя 

       

Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, инспектор ОВД, члены совета, 

руководители групп 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•   

•   

•   

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Неделя безопасного интернета «Безопасность в глобальной 

сети» 

01.02-.08.02. Все группы Руководители групп, 

 библиотекарь. 

Праздничный концерт, посвященный Дню защитника 

Отечества «Святое дело– Родине служить». 

 

22.02. 

 

Все группы 

 

 

Соревнования по баскетболу  

По отдельному 

плану 

 

1-3 курс. 

Жерлицын С.Э. 

Просвиряков Ю.Н. 

Казабанов А.С. 

Торопов Р.В. 

Участие в общегородских мероприятиях, посвященных Дню 

защитника Отечества 

В течение месяца Волонтёры Зам. директора по ВР 

Встреча с воинами интернационалистами: «Опалённые 

Кандагаром». 

В течение месяца 1 курс Библиотекарь, 

руководители групп. 

Март    

Заседание совета обучающихся: 

- организация труда и занятости обучающихся в летнее время 

 

3 неделя 

 Заместитель директора по ВР, члены совета 

обучающихся 
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Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

- роль профилактической работы в снижении факторов 

рискового поведения несовершеннолетних 

 

4 неделя 

 Заместитель директора по ВР,  

социальный педагог, инспектор ОВД, 

руководители групп. 

Выпуск стенгазеты, посвященной 8 Марта: «С праздником, 

милые женщины!» 

До 04.03. Юноши групп 1,2 

курса 

Руководители групп,  

актив группы. 

Праздничный концерт, посвященный Международному 

женскому дню 8 Марта: «С любовью к женщине». 

 

 

07.03. 

  

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•  

•  

•  

•   

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?»: «Н. А. Римский-

Корсаков: Великий сказочник русской музыки» 

В течение месяца 1 курс Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог- библиотекарь. 

День открытых дверей для школьников города и района. Март  Заместители директора по ВР, УР, УПР, мастера 

п/о 

Апрель    

Заседание совета обучающихся: 

- проведение Вахты Памяти, посвященной Дню Победы.  

3 неделя  Заместитель директора по ВР, члены совета 

обучающихся. 

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

- анализ правонарушений за 1 квартал 

-о занятости обучающихся, проживающих в общежитии 

4 неделя  Заместитель директора по ВР, социальный 

педагог, члены совета профилактики. 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•  

• 

•   

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 
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•  

Линейка, посвященная «Дню космонавтики». 08.04 1 курс  

День пожарной охраны. Тематический урок БЖ. 01. - 07.04. 

 

Все группы . 

Конкурс рисунков и плакатов: «Мы выбираем здоровый 

образ жизни!» 

В течение месяца 1-3 курс Заместитель директора по ВР, 

 руководители групп. 

Профориентационная работа в выпускных классах школ 

города. 

В течение месяца Волонтёры Зам. директора по ВР, УР, УПР, 

ответственные преподаватели. 

Соревнования по лёгкой атлетике. 3-4 неделя 1-3 курсы. Жерлицын С.Э. 

Просвиряков Ю.Н. 

Амеличев Р.Ю. 

Торопов Р.В. 

9. Май    

Заседание совета обучающихся: 

-о результатах проведения Вахты Памяти: «Поделись 

теплотой», посвященной Дню Победы 

3 неделя  Заместитель директора по ВР,  

члены совета обучающихся.  

Заседание совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и защите их прав: 

- собеседование с обучающимися, состоящими на учете в 

ПДН по вопросу занятости в летнее время  

4 неделя  Заместитель директора по ВР, инспектор ОВД, 

члены совета,  

руководители групп 

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•  

•   

•  

•  

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

Вахта Памяти, посвященная Дню Победы: «Давно 

закончилась война». 

01.05. -10.05.  Зам. директора по ВР, 

советник по воспитанию. 

Выпуск стенгазеты, посвященной Дню Победы. До 03.05. Все группы Руководители групп, 

актив группы. 
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В течении года студенты группы реализуют Модуль «Гражданин и патриот»  

Участие в торжественно-траурном митинге, посвященном 

«Дню Победы». 

09.05. Все группы Зам. директора по ВР, 

советник по воспитанию, 

руководители групп. 

Профориентационная работа  в выпускных классах по 

особому плану. 

В течение 

месяца. 

 Зам. директора по ВР, мастера п/о, классные 

руководители. 

Легкоатлетическая эстафета. Май Сборная ТПТТ Жерлицын С.Э. 

Просвиряков Ю.Н. 

Казабанов А.С. 

Торопов Р.В. 

Библионочь в библиотеке «BOOК-симпатия» 4 неделя Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Сотрудники библиотеки им. И.П. Мордвинова, 

педагог-библиотекарь, воспитатели общежития 

Июнь    

Классные часы в рамках проекта «Разговоры о важном»: 

•   

•   

•  

 

Каждый 

понедельник 

месяца 

 

1 курс 

 

Руководители групп, социальный педагог, 

педагог-библиотекарь. 

 

Спортивный праздник «День здоровья». 

 

2 неделя 

 

1-2 курс 

Советник по воспитанию, преподаватели 

физического воспитания, руководители групп 

Участие в городском торжественно-траурном митинге и 

перезахоронениях ко «Дню памяти и скорби»(22 июня 

1945г.) 

22.06. 1,2 курс. Зам. директора по ВР, советник по воспитанию, 

руководители групп. 

Торжественное вручение дипломов выпускникам. 2 половина 

месяца 

Выпускные 

группы. 
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Цель модуля: развитие личности обучающегося на основе формирования чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку. Во внеурочной деятельности работа по этому направлению 

ведётся согласно плану «Патриотического воспитания», а по новым стандартам представлена отдельным модулем. 
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Приложение 2 

к ОПОП по специальности 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического  

оборудования (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНЫХ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ 

ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

Примерные оценочные материалы разработаны для специальности 13.02.13 

Эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям). 

В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: техник 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице №1.  

 

Таблица №1 

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 01. Выполнение работ по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического и 

электромеханического оборудования 

ПМ 01. Выполнение работ по 

техническому обслуживанию и ремонту 

электрического и электромеханического 

оборудования 

ВД 02. Организационное обеспечение 

эксплуатации электротехнического 

оборудования (по выбору) 

ПМ 02. Организационное обеспечение 

эксплуатации электротехнического 

оборудования (по выбору) 

ВД 03. Техническое обеспечение 

эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования 

энергоустановок (по выбору) 

ПМ 03. Техническое обеспечение 

эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования 

энергоустановок (по выбору) 

ВД 02. Эксплуатация и обслуживание 

электрооборудования с автоматизированными 

системами управления 

ПМ 02. Эксплуатация и обслуживание 

электрооборудования с 

автоматизированными системами 

управления 

ВД 03. Разработка и оформление рабочей 

документации электрического и 

электромеханического оборудования 

ПМ 03. Разработка и оформление 

рабочей документации электрического и 

электромеханического оборудования 

 

1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной 

программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице №2. 

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект 

оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый оператором согласно  

п. 21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения 

Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 
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Таблица № 2 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

ФГОС 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям). 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

основной профессиональной образовательной программы
1
  

Трудовая 

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код 

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования к 

результатам 

1 2 3 

ВД 01 Вид деятельности 1 Выполнение работ по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического и электромеханического 

оборудования 

ПК 1.1 Осуществлять контроль и учет технического состояния 

электрического и электромеханического оборудования. 

ПК 1.2 Проводить диагностику и профилактические испытания 

электрооборудования. 

ПК 1.3 Осуществлять оценку производственно-технических 

показателей работы электрооборудования. 

ВД 02 Вид деятельности 2 Организационное обеспечение эксплуатации 

электротехнического оборудования (по выбору) 

ПК 2.1 Осуществлять планирование работ по эксплуатации 

электрического и электромеханического оборудования 

ПК 2.2 Разрабатывать документацию по эксплуатации 

электрического и электромеханического оборудования. 

ПК 2.3 Контролировать соблюдение персоналом требований 

охраны труда, промышленной и пожарной безопасности. 

ВД 03 

 

Вид деятельности 3 Техническое обеспечение эксплуатации 

электрического и электромеханического оборудования энергоустановок 

(по выбору) 

ПК 3.1 Проводить диагностику технического состояния 

электрического и электромеханического оборудования 

энергоустановок 

ПК 3.2 Осуществлять проведение работ по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического и 

электромеханического оборудования энергоустановок. 

ВД 02 Вид деятельности 2 Эксплуатация и обслуживание 

электрооборудования с автоматизированными системами управления 

(по выбору) 

ПК 2.1 Осуществлять ремонт, наладку и обслуживание 

электрооборудования с автоматизированными системами 

управления. 

                                                 
1 при заполнении таблицы 2 необходимо учесть, что в нее вносятся только проверяемые требования. 
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ФГОС 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям). 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

основной профессиональной образовательной программы
1
  

Трудовая 

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код 

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования к 

результатам 

ПК 2.2 Программировать оборудование с числовым 

программным управлением. 

 ПК 2.2 Программировать оборудование с числовым 

программным управлением. 

ВД 03 

 

Вид деятельности 3 Разработка и оформление рабочей документации 

электрического и электромеханического оборудования (по выбору) 

ПК 3.1 Осуществлять разработку и оформление текстовой и 

графической частей рабочей документации. 

ПК 3.2 Выполнять расчеты элементов электрического и 

электромеханического оборудования. 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и 

инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом особенностей 

разработанного задания и используемых ресурсов.  

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 

определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного графика), 

отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В структуре 

времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной образовательной 

программе по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) на государственную итоговую 

аттестацию, образовательная организация самостоятельно определяет график проведения 

демонстрационного экзамена. 

 

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

 

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ 
Предусматривает описание особенностей организации государственной итоговой 

аттестации по данной специальности в соответствии с ФГОС СПО, состав процедур, 

возможности по конкретизации и вариации типовых заданий для демонстрационного 

экзамена и т.п. 

Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая аттестация  

в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена,  

а осваивающих ППССЗ – в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 

проекта.  
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Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования, проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации 

размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению 

демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен 

главному эксперту за день до даты ДЭ. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ 

Описывается рекомендуемый порядок организации процедур ГИА; порядок и 

последовательность проведения ГИА и выполнения задания демонстрационного 

экзамена.
2
 

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования (далее 

соответственно - Порядок, ГИА) устанавливает правила организации и проведения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность по образовательным 

программам среднего профессионального образования (далее - образовательные 

организации),  завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию 

основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программ 

подготовки специалистов среднего звена) (далее - образовательные программы среднего 

профессионального образования), включая формы ГИА, требования к использованию 

средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и 

рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также 

особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

                                                 
2
 Прописывается в соответствии с приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 "Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования" (в ред. Приказа Минпросвещения России от 05.05.2022 N 311) 
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обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе  

в части наличия расходных материалов. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен,  

и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем  

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 

помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии  

в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: 

Продолжительность демонстрационного 

экзамена (не более) 
4:00:00 

<рекомендуемая продолжительность не 

более 6 часов> 

 

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО 

ПРОЕКТА
3
 

 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 

часть программы ГИА должна включать: 

3.1 Общие положения (включают описание порядка подготовки и защиты 

дипломного проекта, основные требования к организации процедур); 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта, демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

                                                 
3
 Заполняется только для специальностей среднего профессионального образования 
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Дипломный проект выпускников, осваивающих образовательные программы в 

области искусств, может предполагать различные виды подготовки (в том числе 

исполнение сольной программы, исполнение концертной программы с участием в 

сольных и ансамблевых/ансамблевых и хоровых номерах, дирижирование и работа с 

хором, участие в спектакле или иное, в соответствии с требованиями, установленными 

ФГОС СПО). Тематика дипломных проектов определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том 

числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки для практического применения. Тема дипломного проекта должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта выпускнику назначается руководитель и при 

необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов, назначение руководителей 

и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации. 

 

3.2 Примерная тематика дипломных проектов по специальности: 

 Проектирование схемы электроснабжения ремонтно-механического цеха по 

ремонту асинхронных двигателей. 

 Проектирование схемы электроснабжения деревообрабатывающего цеха по 

изготовлению мебели. 

 Проектирование схемы электроснабжения литейного цеха.  

 Модернизация пульта управления водителя трамвайного вагона модели ЛМ99АВН 

 Разработка технологии процесса изготовления сердечника ротора АДФ 

(экспериментальный двигатель) 

 Модернизация технологии ремонта тягового двигателя ТЕ-022 

 Усовершенствование технологии ремонта двигателя постоянного тока смешанного 

возбуждения ДК-210А3 

 Усовершенствование технологии ремонта двигателя постоянного тока 

последовательного возбуждения ДПЭ-52 

 Проектирование и оценка уровня технологичности конструкции асинхронного 

двигателя общего назначения с короткозамкнутым ротором 

 Контроль качества и испытание электродвигателя постоянного тока типа СД-10Е 

на стадии производства 

 Усовершенствование технологического процесса ремонта синхронного 

турбогенератора типа ТВ-60-2 

 Проектирование и расчет линейного асинхронного двигателя ЛАД-800 для привода 

монорельса 

 Модернизация фазного асинхронного двигателя для кранового механизма 

 Усовершенствование технологии ремонта двигателя постоянного тока ДВ-200К 

 

3.3 Структура и содержание дипломного проекта 

Дипломный проект состоит из пояснительной записки и графической части. В 

пояснительной записке дается расчетное и теоретическое обоснование принятых в 

проекте решений. В графической части принятые решения представлены в виде чертежей, 

схем, графиков, таблиц, презентаций. Структура и содержание пояснительной записки и 

графической части проекта определяются заданием. 

 

3.4. Порядок оценки результатов дипломного проекта. 
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Критерии 

Показатели 

Оценки «2 – 5» 

«неуд.» «удовлетв.» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 

Актуальность 

Актуальность 

исследования 

специально 

автором не 

обосновываетс

я. 

 

Сформулирова

ны цель, 

задачи не 

точно и не 

полностью, 

(работа не 

зачтена – 

необходима 

доработка). 

Неясны цели и 

задачи работы 

(либо они есть, 

но абсолютно 

не согласуются 

с 

содержанием) 

Актуальность 

либо вообще не 

сформулирован

а, 

сформулирован

а не в самых 

общих чертах – 

проблема не 

выявлена и, что 

самое главное, 

не 

аргументирован

а (не 

обоснована со 

ссылками на 

источники). Не 

четко 

сформулирован

ы цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования, 

методы, 

используемые в 

работе  

Автор 

обосновывает 

актуальность 

направления 

исследования в 

целом, а не 

собственной 

темы. 

Сформулирова

ны цель, 

задачи, 

предмет, 

объект 

исследования. 

Тема работы 

сформулирова

на более или 

менее точно 

(то есть 

отражает 

основные 

аспекты 

изучаемой 

темы).  

Актуальность 

проблемы 

исследования 

обоснована 

анализом 

состояния 

действительнос

ти. 

Сформулирован

ы цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования, 

методы, 

используемые в 

работе.  

Логика работы 

Содержание и 

тема работы 

плохо 

согласуются 

между собой.  

 

Содержание и 

тема работы не 

всегда 

согласуются 

между собой. 

Некоторые 

части работы не 

связаны с 

целью и 

задачами 

работы 

Содержание, 

как целой 

работы, так и 

ее частей 

связано с 

темой работы, 

имеются 

небольшие 

отклонения. 

Логика 

изложения, в 

общем и 

целом, 

присутствует – 

одно 

положение 

вытекает из 

другого.  

Содержание, 

как целой 

работы, так и ее 

частей связано 

с темой работы. 

Тема 

сформулирован

а конкретно, 

отражает 

направленность 

работы. В 

каждой части 

(главе, 

параграфе) 

присутствует 

обоснование, 

почему эта 

часть 

рассматриваетс

я в рамках 

данной темы 

Самостоятельно

сть в работе 

Большая часть 

работы 

списана из 

Самостоятельн

ые выводы 

либо 

После каждой 

главы, 

параграфа 

После каждой 

главы, 

параграфа 
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одного 

источника, 

либо 

заимствована 

из сети 

Интернет. 

Авторский 

текст почти 

отсутствует 

(или 

присутствует 

только 

авторский 

текст.) 

Руководитель 

не знает ничего 

о процессе 

написания 

студентом 

работы, 

студент 

отказывается 

показать 

черновики, 

конспекты 

отсутствуют, 

либо 

присутствуют 

только 

формально. 

Автор 

недостаточно 

хорошо 

ориентируется 

в тематике, 

путается в 

изложении 

содержания. 

Слишком 

большие 

отрывки (более 

двух абзацев) 

взяты из 

источников. 

автор работы 

делает выводы. 

Выводы порой 

слишком 

расплывчаты, 

иногда не 

связаны с 

содержанием 

параграфа, 

главы. Автор 

не всегда 

обоснованно и 

конкретно 

выражает свое 

мнение по 

поводу 

основных 

аспектов 

содержания 

работы. 

 

автор работы 

делает 

самостоятельны

е выводы. 

Автор четко, 

обоснованно и 

конкретно 

выражает свое 

мнение по 

поводу 

основных 

аспектов 

содержания 

работы. Из 

разговора с 

автором 

руководитель 

делает вывод о 

том, что 

студент 

достаточно 

свободно 

ориентируется 

в 

терминологии, 

используемой в 

дипломном 

проекте. 

Оформление 

работы 

Много 

нарушений 

правил 

оформления и 

низкая 

культура 

ссылок.  

Дипломный 

проект имеет 

отклонения и 

не во всем 

соответствует 

предъявляемым 

требованиям 

Есть 

некоторые 

недочеты в 

оформлении 

работы, в 

оформлении 

ссылок. 

Соблюдены все 

правила 

оформления 

работы.  

Графическая 

часть 

Слабо 

иллюстрирует 

теоретическую 

и 

практическую 

части работы и 

выполнена с 

существенным

и замечаниями 

Иллюстрирует 

теоретическую 

и практическую 

части работы и 

выполнена с 2-

3 

несущественны

ми 

замечаниями 

Иллюстрирует 

теоретическую 

и 

практическую 

части работы и 

выполнена без 

существенных 

замечаний 

Иллюстрирует 

теоретическую 

и практическую 

части работы и 

выполнена 

грамотно, 

качественно, 

без замечаний 

Литература 

Автор совсем 

не 

ориентируется 

в тематике, не 

может назвать 

и кратко 

изложить 

содержание 

Изучено менее 

десяти 

источников. 

Автор слабо 

ориентируется 

в тематике, 

путается в 

содержании 

Изучено более 

десяти 

источников. 

Автор 

ориентируется 

в тематике, 

может 

перечислить и 

Количество 

источников 

более 20. Все 

они 

использованы в 

работе. Студент 

легко 

ориентируется 
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используемых 

книг. Изучено 

менее 5 

источников 

используемых 

книг. 

кратко 

изложить 

содержание 

используемых 

книг 

в тематике, 

может 

перечислить и 

кратко 

изложить 

содержание 

используемых 

книг 

 

3.5 Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы). 

 

Критерии 

Показатели 

Оценки «2 – 5» 

«неуд.» «удовлетв.» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 

Защита работы 

Автор не 

ориентируется 

в 

терминологии 

работы, не 

может дать 

ответы на 

вопросы 

комиссии. 

 

Автор, в 

целом, владеет 

содержанием 

работы, но при 

этом 

затрудняется в 

ответах на 

вопросы 

членов ГЭК. 

Допускает 

неточности и 

ошибки при 

толковании 

основных 

положений и 

результатов 

работы, не 

имеет 

собственной 

точки зрения 

на проблему 

исследования. 

Автор показал 

слабую 

ориентировку 

в тех 

понятиях, 

терминах, 

которые она 

(он) 

использует в 

своей работе. 

Защита, по 

мнению 

членов 

комиссии, 

Автор 

достаточно 

уверенно 

владеет 

содержанием 

работы, в 

основном, 

отвечает на 

поставленные 

вопросы, но 

допускает 

незначительные 

неточности при 

ответах. 

Использует 

наглядный 

материал. 

Защита прошла, 

по мнению 

комиссии, 

хорошо 

(оценивается 

логика 

изложения, 

уместность 

использования 

наглядности, 

владение 

терминологией 

и др.).  

 

 

Автор уверенно 

владеет 

содержанием 

работы, 

показывает свою 

точку зрения, 

опираясь на 

соответствующие 

теоретические 

положения, 

грамотно и 

содержательно 

отвечает на 

поставленные 

вопросы. 

Использует 

наглядный 

материал: 

презентации, 

схемы, таблицы и 

др. Защита 

прошла успешно 

с точки зрения 

комиссии 

(оценивается 

логика 

изложения, 

уместность 

использования 

наглядности, 

владение 

терминологией и 

др.).  
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прошла 

неуверенно и 

нечетко. 
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к ОПОП по специальности 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического  

оборудования (по отраслям) 

 

Список основной и дополнительной литературы 

1. Смирнова, Е. Ю. Английский язык: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / Е. Ю. Смирнова, Ю. А. Смирнов. — Москва: Просвещение, 2024. — 256 c. 

— ISBN 978-5-09-113915-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139402;  

2. Смирнова, Е. Ю. Английский язык: базовый уровень: тетрадь-тренажёр: учебное 

пособие, разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального образования / Е. 

Ю. Смирнова, Ю. А. Смирнов. — Москва: Просвещение, 2024. — 128 c. — ISBN 978-5-09-

113936-5. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139403;  

3. Агафонова, А. Б. Биология: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / А. Б. Агафонова, А. А. Каменский, В. И. Сивоглазов. — Москва: 

Просвещение, 2024. — 272 c. — ISBN 978-5-09-113524-4. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/139352;  

4. Агафонова, А. Б. Биология: базовый уровень: практикум: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / А. Б. Агафонова, 

В. И. Сивоглазов. — Москва: Просвещение, 2024. — 112 c. — ISBN 978-5-09-112641-9. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139353; 

5. Кузнецов, А. П. География: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / А. П. Кузнецов, Э. В. Ким. — Москва: Просвещение, 2024. — 368 c. — 

ISBN 978-5-09-112926-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139354;  

6. География: базовый уровень: атлас: учебное пособие для СПО /. — Москва: 

Просвещение, 2024. — 56 c. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139418;   

7.  Кузнецов, А. П. География: базовый уровень: рабочая тетрадь: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / А. П. Кузнецов, 

Э. В. Ким. — Москва: Просвещение, 2024. — 64 c. — ISBN 978-5-09-110607-7. — Текст: 

https://profspo.ru/books/139353
https://profspo.ru/books/139418
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электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139404;  

8. Половкова, М. В. Индивидуальный проект. Шаг в профессию: базовый уровень: 

учебник для образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

среднего профессионального образования / М. В. Половкова, А. В. Носов, Т. В. 

Половкова. — Москва: Просвещение, 2024. — 192 c. — ISBN 978-5-09-113724-8. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139708; 

9.  Шестернинов, Е. Е. Индивидуальный проект. Шаг в профессию: базовый уровень: 

практикум: учебное пособие, разработанное в комплекте с учебником для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования / Е. Е. Шестернинов. — Москва: Просвещение, 2024. — 

81 c. — ISBN 978-5-09-110840-8. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139419;  

10. Мединский, В. Р. История. Всеобщая история. 1914–1945 годы: 10 класс: базовый 

уровень: учебник / В. Р. Мединский, А. О. Чубарьян. — 3-е изд. — Москва: Просвещение, 

2024. — 240 c. — ISBN 978-5-09-112829-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139357;   

11.  Мединский, В. Р. История. История России. 1945 год – начало XXI века: 11 класс: 

базовый уровень: учебник / В. Р. Мединский, А. В. Торкунов. — 3-е изд. — Москва: 

Просвещение, 2024. — 448 c. — ISBN 978-5-09-112830-7. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/139360;   

12.  Мединский, В. Р. История. История России. 1914–1945 годы: 10 класс: базовый 

уровень: учебник / В. Р. Мединский, А. В. Торкунов. — 3-е изд. — Москва: Просвещение, 

2024. — 496 c. — ISBN 978-5-09-112828-4. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139359;   

13.  Литература: базовый уровень. В 2 частях. Ч.1: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / Т. Ф. Курдюмова, Е. Н. Колокольцев, О. Б. Марьина [и др.]. — Москва: 

Просвещение, 2024. — 352 c. — ISBN 978-5-09-111994-7, 978-5-09-111995-4 (ч.1). — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139361; 

 14. Литература: базовый уровень. В 2 частях. Ч.2: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / Т. Ф. Курдюмова, Е. Н. Колокольцев, О. Б. Марьина [и др.]. — Москва: 

Просвещение, 2024. — 416 c. — ISBN 978-5-09-111994-7, 978-5-09-111996-1 (ч.2). — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139362; 

15. Самойлова, Е. А. Литература: базовый уровень: практикум: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

https://profspo.ru/books/139708
https://profspo.ru/books/139357
https://profspo.ru/books/139360
https://profspo.ru/books/139359
https://profspo.ru/books/139361
https://profspo.ru/books/139362
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образовательные программы среднего профессионального образования / Е. А. Самойлова. 

— Москва: Просвещение, 2024. — 224 c. — ISBN 978-5-09-112640-2. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139508; 

16.  Карп, А. П. Математика: базовый уровень. В 2 частях. Ч.1: учебное пособие для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования / А. П. Карп, А. Л. Вернер. — Москва: Просвещение, 

2024. — 320 c. — ISBN 978-5-09-108509-9, 978-5-09-108510-5 (ч.1). — Текст: электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/139363;   

17. Карп, А. П. Математика: базовый уровень. В 2 частях. Ч.2: учебное пособие для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования / А. П. Карп, А. Л. Вернер. — Москва: Просвещение, 

2024. — 256 c. — ISBN 978-5-09-108509-9, 978-5-09-108511-2 (ч.2). — Текст: электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/139364; 

18.  Лытаева, М. А. Немецкий язык: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / М. А. Лытаева. — Москва: Просвещение, 2024. — 240 c. — ISBN 978-5-09-

112934-2. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139406; 

 19. Кузнецова, Е. Н. Немецкий язык: базовый уровень: тетрадь-тренажёр: учебное 

пособие, разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального образования / Е. 

Н. Кузнецова. — Москва: Просвещение, 2024. — 128 c. — ISBN 978-5-09-112839-0. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139407;   

20. Котова, О. А. Обществознание: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / О. А. Котова, Т. Е. Лискова. — Москва: Просвещение, 2024. — 304 c. — 

ISBN 978-5-09-112678-5. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139366;   

21. Котова, О. А. Обществознание: базовый уровень: практикум: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / О. А. Котова, Т. 

Е. Лискова. — Москва: Просвещение, 2024. — 208 c. — ISBN 978-5-09-110738-8. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139365;   

22. Основы безопасности жизнедеятельности: базовый уровень. В 2 частях. Ч.1 : учебник 

для образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования / Ю. С. Шойгу, О. В. Белинская, В. К. Ащаулов [и др.] ; 

под редакцией Ю. С. Шойгу. — Москва: Просвещение, 2024. — 224 c. — ISBN 978-5-09-

117672-8, 978-5-09-114133-7 (ч.1). — Текст: электронный // Электронный ресурс 

https://profspo.ru/books/139508
https://profspo.ru/books/139363
https://profspo.ru/books/139364
https://profspo.ru/books/139406
https://profspo.ru/books/139407
https://profspo.ru/books/139366
https://profspo.ru/books/139365
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цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139408 

23. Основы безопасности жизнедеятельности: базовый уровень. В 2 частях. Ч.2 : учебник 

для образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования / Ю. С. Шойгу, Е. Н. Байбарина, В. А. Зуев [и др.] ; под 

редакцией Ю. С. Шойгу. — Москва: Просвещение, 2024. — 256 c. — ISBN 978-5-09-

117672-8, 978-5-09-114134-4 (ч.2). — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139409;   

24. Русский язык: базовый уровень. В 2 частях. Ч.1: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / А. Н. Рудяков, Т. Я. Фролова, М. Г. Маркина-Гурджи, А. С. Бурдина. — 

Москва: Просвещение, 2024. — 304 c. — ISBN 978-5-09-112623-5, 978-5-09-112624-2 (ч.1). 

— Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139373; 

25. Русский язык: базовый уровень. В 2 частях. Ч.2: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / А. Н. Рудяков, Т. Я. Фролова, М. Г. Маркина-Гурджи, А. С. Бурдина. — 

Москва: Просвещение, 2024. — 224 c. — ISBN 978-5-09-112623-5, 978-5-09-112625-9 (ч.2). 

— Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139374;   

26. Малявина, Т. П. Русский язык: базовый уровень: практикум: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / Т. П. Малявина. 

— Москва: Просвещение, 2024. — 128 c. — ISBN 978-5-09-115522-8. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139372;   

27. Физика: базовый уровень: учебник для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / Н. С. Пурышева, 

Н. Е. Важеевская, Д. А. Исаев, В. М. Чаругин. — Москва: Просвещение, 2024. — 516 c. — 

ISBN 978-5-09-113684-5. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139411;  

28.  Физика: базовый уровень: практикум по решению задач: учебное пособие, 

разработанное в комплекте с учебником для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования / Н. С. Пурышева, 

Н. Е. Важеевская, Д. А. Исаев, В. М. Чаругин. — Москва: Просвещение, 2024. — 240 c. — 

ISBN 978-5-09-113685-2. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139412;   

29. Лях, В. И. Физическая культура: базовый уровень: учебник для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / В. И. Лях. — Москва: Просвещение, 2024. — 288 c. — ISBN 978-5-09-

114122-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139413;   
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https://profspo.ru/books/139373
https://profspo.ru/books/139374
https://profspo.ru/books/139372
https://profspo.ru/books/139411
https://profspo.ru/books/139412
https://profspo.ru/books/139413


16 

 

30. Рудзитис, Г. Е. Химия: базовый уровень: учебник для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального образования / Г. 

Е. Рудзитис, Ф. Г. Фельдман. — Москва: Просвещение, 2024. — 336 c. — ISBN 978-5-09-

111351-8. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139416; 

31.  Радецкий, А. М. Химия: базовый уровень: тренировочные и проверочные работы: 

учебное пособие, разработанное в комплекте с учебником для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования / А. М. Радецкий. — Москва: Просвещение, 2024. — 80 c. — ISBN 978-5-09-

112813-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/143844;  

32. Штейнбах, О. Л. Инженерная и компьютерная графика. AutoCAD: учебное пособие 

для СПО / О. Л. Штейнбах, О. В. Диль. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, 2024. — 

131 c. — ISBN 978-5-4488-1175-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139093;  

33. Федотов, А. В. Основы автоматического управления: учебник для СПО / А. В. 

Федотов. — 2-е изд. — Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 

165 c. — ISBN 978-5-4488-2235-3, 978-5-4497-3620-8. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/142815;  

34. Мещеряков, В. Н. Электрический привод. Электромеханические системы: учебное 

пособие для СПО / В. Н. Мещеряков. — 3-е изд. — Липецк, Саратов: Липецкий 

государственный технический университет, Профобразование, 2024. — 123 c. — ISBN 

978-5-00175-277-6, 978-5-4488-2057-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139732;  

35. Сишоков, А. В. Электрическое и электромеханическое оборудование: учебное пособие 

/ А. В. Сишоков, Т. В. Синюкова. — Липецк: Липецкий государственный технический 

университет, ЭБС АСВ, 2023. — 80 c. — ISBN 978-5-00175-239-4. — Текст: электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/137412;  

36. Малютина, Т. П. Архитектурно-строительные чертежи одноэтажного промышленного 

здания в графической системе AutoCAD: учебно-методическое пособие для СПО / Т. П. 

Малютина, Г. М. Васильченко. — Саратов: Профобразование, 2022. — 160 c. — ISBN 978-

5-4488-1447-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/125723;  

37. Основы автоматики и элементы систем автоматического управления: практикум для 

СПО / А. Г. Мандра, А. Н. Дилигенская, И. С. Левин, В. Н. Митрошин. — Саратов: 

Профобразование, 2022. — 266 c. — ISBN 978-5-4488-1401-3. — Текс: электронный // 

ЭБС PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/116271;  

38. Шуваев, В. Г. Основы автоматического управления и автоматизация измерений и 

контроля: практикум для СПО / В. Г. Шуваев, Р. В. Ладягин. — Саратов: 

https://profspo.ru/books/139416
https://profspo.ru/books/143844


17 

 

Профобразование, 2022. — 86 c. — ISBN 978-5-4488-1372-6. — Текст: электронный // ЭБС 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/116272;  

39. Релейная защита электрооборудования электрических станций, сетей и систем: 

учебное пособие для СПО / Л. Г. Мигунова, А. И. Земцов, Е. М. Шишков, А. В. Гофман. 

— Саратов: Профобразование, 2022. — 204 c. — ISBN 978-5-4488-1406-8. — Текст: 

электронный // ЭБС PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/116292;  

40. Синюков, А. В. Техническое регулирование и контроль качества электрического и 

электромеханического оборудования: учебное пособие / А. В. Синюков, Т. В. Синюкова. 

— Липецк: Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2022. — 82 

c. — ISBN 978-5-00175-171-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/128727;  

41. Дайнеко, В. А. Технология ремонта и обслуживания электрооборудования: учебник / 

В. А. Дайнеко. — 3-е изд. — Минск: Республиканский институт профессионального 

образования (РИПО), 2022. — 400 c. — ISBN 978-985-895-066-8. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/134168; 

42. Бузуев, И. И. Охрана труда и промышленная безопасность: учебное пособие для СПО / 

И. И. Бузуев, Н. Г. Яговкин. — Саратов: Профобразование, 2021. — 73 c. — ISBN 978-5-

4488-1240-8. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/106844; 

 

43. Дробов, А. В. Электробезопасность: учебное пособие / А. В. Дробов, В. Н. Галушко. — 

2-е изд. — Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 

2021. — 204 c. — ISBN 978-985-7253-47-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/125480; 

 

44. Безопасность работ при эксплуатации оборудования электрических подстанций и 

сетей : учебное пособие / Е. Е. Привалов, А. В. Ефанов, С. С. Ястребов, В. А. Ярош ; под 

редакцией Е. Е. Привалова. — Ставрополь: Параграф, 2020. — 175 c. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/109370; 

 

45. Диагностика оборудования систем электроснабжения: учебное пособие / Е. Е. 

Привалов, А. В. Ефанов, С. С. Ястребов, В. А. Ярош; под редакцией Е. Е. Привалова. — 

Ставрополь: Параграф, 2020. — 236 c. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/109376;  

46. Ветошкин, А. Г. Основы пожарной безопасности. В 2 частях. Ч.1: учебное пособие / А. 

Г. Ветошкин. — Москва, Вологда: Инфра-Инженерия, 2020. — 448 c. — ISBN 978-5-9729-

0438-9 (ч.1), 978-5-9729-0437-2. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/98435; 
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